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○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 基本的なことなので漏れがないように徹底していく。

2
引き続き取り組むことに加え、スタッフ間が風通し良く話し

合いができる環境を作ることにも留意する。

3 引き続き取り組む。長期休暇はさらに意識的に取り組む。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
家族支援や様々な研修等についての情報提供をわかりやすく

行っていく。

2 参加しやすい日程やプログラムなどについて検討していく。

3 今後は取り入れていく予定。

情報の提供や伝達の方法について。
個別支援計画への記載、書面での配布は行っているが、説明不

足な部分があったと思われる。

保護者同士の交流の機会がない。
仕事をしている保護者や家庭の事情を抱えている保護者がいる

中で、どのように交流の機会を設けていくのか検討が必要。

放課後児童クラブ、児童館、地域の子どもと活動する機会がな

い。

放課後等デイサービスを開所して間もないので、まずは事業所

内での活動を模索中。

児童の特性に配慮した環境設定を行うことができている。
日々の行動観察、毎月のアセスメントおよび関係機関からの情

報に柔軟に対応できるよう常に心掛けている。

活動プログラムが固定化されず、児童１人ひとりに合わせ

工夫した支援を提供できている。

担当制にしているため、児童の特性把握だけでなくその日の体

調やコンディションにも配慮している。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

統一された支援を実施できている。
全スタッフがガイドラインや個別支援計画、アセスメント、モ

ニタリングに何度も目を通すように努めている。

○事業所名 　放課後等デイサービス　ＩＮ　ＴＨＥ　ＫＩＤＳ

○保護者評価実施期間
令和　8　年　1　月　15　日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和　8　年　1　月　15　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　8　年　2　月　15　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所における自己評価総括表公表


